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ANGBY IF - FLERARSPLAN 2025-2032




Bakgrund och Inledning

Var forening - Angby IF - ar den lokala klubben i Bromma. Med bade fotboll och innebandy pa
programmet ar vi sedan féreningens grundande 1932 det lokala och naturliga valet fér barn och
ungdomar som bor i omradena Beckomberga, Bromma Kyrka, Eneby och Norra Angby.

Allt som allt &r vi i dag 6ver 1500 spelare och mer an 300 ledare som tillsammans utgor Angby IF. Det
innebar att vi ar en av Stockholms och Sveriges storsta fotbollsklubbar, vilket ar ett fint kvitto pa att vi
bedriver en val fungerande och uppskattad verksamhet.

Inget &r sa bra att det inte kan bli annu battre. En tydlig malinriktning framat och god ordning och reda
ar framgangsfaktorer for att vi som ideell forening ska kunna méta de krav som kommer att stéllas pa
oss framover. Detta ocksa sa att vi fortsatt ska kunna erbjuda en attraktiv verksamhet fér vara
medlemmar, bade nuvarande och kommande.

Som ett led i detta har vi darfor arbetat fram en flerarsplan, som tar avstamp i var vision och
verksamhetsidé, samt vér vérdegrund "Angbymodellen”. Flerérsplanen har som bortre tidshorisont &r
2032 nar foreningen fyller 100 ar, och har i sin forsta version tagits fram i samarbete med RF-Sisu
Stockholm under 2023.

December 2024
Styrelsen Angby IF



Vision, verksamhetsidé och vardegrund

Vision
Alla ska med!

Med gladje och gemenskap i fokus ska Angby IF vara det lokala och naturliga valet for alla i vart
omrade som vill spela fotboll och innebandy

Verksamhetsidé
Angby IF erbjuder en kvalitativ verksamhet i fotboll och innebandy for alla att utvecklas i sin egen takt

| Angby IF vill vi att s& manga barn och ungdomar som majligt ska fortsatta spela fotboll och
innebandy sa lange som mojligt

Angby IF engagerar alla i vart omrade, pa och utanfor planen, i en lokalt forankrad verksamhet praglad
av narhet och en familjar anda

Vardegrund

Gladje — Gemenskap — Utveckling - Engagemang



Angby IF ska vara en kvalitetsklubb

For att ge ett ramverk at flerarsplanen har vi tagit som utgangspunkt Svenska fotbollsforbundets fyra
olika definierade omraden fér konceptet “kvalitetsklubb” — FOrening, Spelare, Ledare och Resurser.
Konceptet kan ses som allmangiltigt for idrottsféreningar och ar darfor tillampligt i sin helhet f6r en
forening som var med verksamhet i bade fotboll och innebandy.

Var férening

Angby IF ar organiserade pa ett satt sa att alla drar &t samma hall. Styrelsen och kansliet har en klar
riktning och vet hur de ska leda féreningen.

Vara spelare

Angby IF jobbar for att s& manga som majligt ska borja med fotboll och innebandy och fortsatta sa
lange som mojligt. Det gor vi genom en verksamhet som haller hog kvalitet.

Vara ledare

Angby IF har ledare med ratt kompetens for sin roll. Det ska finnas en plan for hur féreningen
rekryterar nya ledare och jobbar for att befintliga ledare ska trivas och utvecklas.

Vara resurser
Angby IF har ordning och reda pa vilka resurser vi har och hur de bast anvands.



Vara malomraden

Var férening

Tydlig styrning

Attraktiv idrottsklubb

Stolthet och
klubbkéansla

Angby IP &r var
lokala métesplats

Vara spelare

Kvalitativ fotbolls-
och
innebandyutbildning

Erbjuda alla spelare
ratt niva

Lika forutsattningar
for alla oavsett lag
eller arskull

Gladje och
gemenskap bland
vara spelare

Vara ledare

Kompetenta ledare

Gladje och
gemenskap bland
vara ledare

Jamstalld
sammansattning av
ledare i alla
féreningens lag

Vara resurser

Ekonomi i balans

Kommunikation som
fyller medlemmarnas
behov

Kansli som servar
foéreningens intressen

Attraktivt klubbhus
och idrottsanlaggning




Var forening — Mal och aktiviteter

Beskrivning

Tydlig styrning

Attraktiv idrottsklubb

Stolthet och
klubbkansla

Angby IP ar var
lokala métesplats

Aktiviteter

Malsattning 2025

- Angby IF
upplevs, av vara
medlemmar, som
en férening med
tydlighet och
ordning och reda

- Certifierade som
“kvalitetsklubb"
enligt kriterier fran
SVFF

- Angby IF &r ett
ként varumarke
med gott rykte
bland de boende i
omradet

- Vara
medlemmar
kénner stolthet
over att
representera
Angby IF

- Alla fotbollslag
ska, under
huvudsésong,
kunna erbjudas
alla traningstider
pa Angby IP

2026-2027

Fran 2028 och framat




Vara spelare — Mal och aktiviteter

Aktiviteter

Beskrivning Malséattning
2025 2026-2027 Frén 2028 och framét

- Alla foreningens
spelare upplever
att Angby IF
motsvarar deras
behov

Kvalitativ fotbolls-
och
innebandyutbildning

- S& langt som
mojligt ha lag
inom nivaerna
latymedel/svar i
alla &lderskullar
inom fotboll

Erbjuda alla spelare
ratt niva

- Alla spelare och
ledare upplever att
det finns ett
kvalitativt stod fran
foreningen i deras
utveckling

Lika férutsattningar
for alla oavsett lag
eller arskull

Gladje och
gemenskap bland
vara spelare

- Okad nojdhet
bland spelare
enligt framtagen
enkat




Vara ledare — Mal och aktiviteter

Aktiviteter

Beskrivning Malséattning
2025 2026-2027 Frén 2028 och framét

- Verksamheten
ska vara
sjalvférsorjande
pé ledare

Kompetenta ledare

Gladje och
gemenskap bland
vara ledare

- Okad nojdhet
bland ledare enligt
framtagen enkéat

Jamstalld
sammansattning av
ledare i alla
foéreningens lag

- Inget kon ar
representerat med
mindre &n 40%
(RFs mal) bland
vara ledare




Vara resurser — Mal och aktiviteter

Beskrivning

Ekonomii balans

Kommunikation som
fyller medlemmarnas
behov

Kansli som servar
foreningens intressen

Attraktivt klubbhus
och idrottsanlaggning

Aktiviteter

Mélsattning 2025

- Verksamheten
ska vara
ekonomiskt
sjalvforsorjande

- Sponsorintékter
p& minst 100 tkr
per ar

- Alla medlemmar
upplever att man
far den
information man
behodver fran
foreningen

- Okad nojdhet
med kansliets
arbete enligt
framtagen enkat

- Angby IP och
vart klubbhus
upplevs, av vara
medlemmar, som
ett stélle man trivs
och vill vara p&

2026-2027

Fran 2028 och framat




Planering och Uppfdljning

Flerarsplanen utgor utgangspunkt for arbete med kommande ars verksamhetsplan och budget.

Varje mal i flerarsplanen ska, dar det ar mojligt, innehalla malsattningar (vad vill vi uppna?).

Varje mal ska vidare innehalla aktiviteter (vad ska vi gora for att na malet?) for dels det kommande
aret, dels de narmast tva foljande aren, och dels aren darefter och fram till 2032.

Verksamhetsplan och budget foljs upp kvartalsvis I6pande under aret.

Varje host ska flerarsplanen sedan revideras och uppdateras infor verksamhetsplane- och
budgetarbetet.



